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ZARZADZENIE Nr 5/2022
Rektora Akademii Gérniczo-Hutniczej

im. Stanistawa Staszica w Krakowie
z dnia 24 stycznia 2022 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 56/2021 Rektora AGH dotyczacego dziatalnosci
Uczelni od 1 pazdziernika 2021 roku

Na podstawie § 20 ust. 1 Statutu AGH (t.j. uchwata nr 90/2021 Senatu AGH z dnia 27
pazdziernika 2021 roku), w zwigzku z ustawa z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych
chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 2095 z pdzn.
zm.), Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie ogfoszenia na
obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii (Dz.U. z 2020 r. poz. 491 z pd6zn. zm.),
Rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 10 sierpnia 2021 r. uchylajacym
rozporzadzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania niektérych podmiotéw
systemu szkolnictwa wyzszego i nauki w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem
i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U. z 2021 r. poz. 1464) oraz Rozporzadzeniem Rady Ministréw
z dnia 6 maja 2021 r. w sprawie ustanowienia okreslonych ograniczen, nakazéw i zakazow
w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii (Dz.U. z 2021 r. poz. 861 z poézn. zm.),
Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 29 wrzes$nia 2020 r.
zmieniajagcym rozporzadzenie w sprawie studiéw (Dz.U. z 2020 r. poz. 1679), zarzadzam, co
nastepuje:

§1.

1. W Zarzadzeniu Nr 56/2021 Rektora AGH z dnia 23 wrzesnia 2021 r. w sprawie dziatalnosci
Uczelni od 1 pazdziernika 2021 roku wprowadzam nastepujace zmiany:

1) §5 ust. 1 oraz ust. 2 otrzymujg brzmienie:

»1. Wszyscy cztonkowie Wspdlnoty Uczelni: pracownicy, studenci i doktoranci oraz interesanci
i goscie, w trakcie przebywania na terenie Uczelni winni stosowac¢ srodki osobistej ochrony
sanitarnej i wymogi dystansu:
a) maseczki zakrywajgce nos i usta,
b) $rodki chemiczne do dezynfekcji osobistej oraz przedmiotéw,
c) na terenie AGH obowigzuje zachowanie dystansu spotecznego nie mniejszego niz 1,5
m.

2. W trakcie zaje¢ dydaktycznych, w trakcie spotkan i narad statutowych gremidow Uczelni oraz
w trakcie spotkan lub zebran stuzbowych lub zawodowych, okreslonych w § 1 ust. 3a, 3b i 3c
mozliwa jest modyfikacja zasad uzywania maseczek ochronnych:

a) zuzywania maseczek zwolniony jest prowadzgcy zajecia oraz osoby wypowiadajace sie,

b) prowadzacy zajecia lub spotkanie moze wyrazi¢ zgode na zdejmowanie maseczek
w sytuacjach, kiedy charakter zajec i zadania realizowane w ich ramach powoduja, ze
stosowanie maseczek jest niemozliwe lub znacznie utrudnione,

c) dla pozostatych o0séb uzywanie maseczek na zajeciach jest obowigzkowe
w szczegdlnosci, gdy nie jest mozliwe zachowanie dystansu 1,5 m.”.

2) w §2 po ust. 1 wprowadza sie ust. 1a i 1b, 1c w brzmieniu:

~la. Dziekan Wydziatu moze, uwzgledniajac charakter zaje¢ dydaktycznych, na prosbe osoby
prowadzacej zajecia, wyrazi¢ zgode na dorazng zmiane formy zajec¢ ze stacjonarnej na zdalng
w nastepujgcych przypadkach:

a) osoba prowadzaca zajecia zostata poddana izolacji, ale jej stan zdrowia pozwala na
wykonywanie pracy;

b) osoba prowadzgca zajecia zostata skierowana na kwarantanne;

c) osoba prowadzaca zajecia musi sprawowac opieke nad dzieckiem do 14 roku Zycia, ktore
zostato poddane izolacji, skierowane na kwarantanne lub kiedy dotyczy to opieki nad
dzieckiem, ktorego szkota w catosci przeszta na nauke zdalng;

d) co najmniej 50% sktadu grupy zajeciowej poddane zostato izolacji lub skierowane na
kwarantanne.

1b. Dziekan Wydziatu moze zmieni¢ formy poszczegdlnych zdarzern w okresie zimowej sesji
egzaminacyjnej na zdalne, jezZeli uzasadnione jest to absencja egzaminatoréw Ilub
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egzaminowanych wywofanych zachorowaniem na COVID-19, w zakresie opisanym w ust. 1 a.
Decyzje Dziekana w tym zakresie wymagajg powiadomienia Prorektora ds. Ksztafcenia
Z podaniem ich przyczyn.

1c. Powody bedgce przyczynq wnioskéw o prace zdalng winny by¢ udokumentowane,
a decyzje Dziekana wydziatu o wyznaczeniu pracy zdalnej - ewidencjonowane.”.

3) §6 ust. 6 otrzymuje brzmienie:
.6. Kierownik jednostki organizacyjnej moze wyznaczy¢ pracownikowi niebedacemu
nauczycielem akademickim prace zdalng wykonywang we wskazanym przez niego miejscu (np.
zamieszkania), jezeli tacznie spetnione sgq nastepujgce warunki:

a) pracownik ztozyt wniosek o skierowanie na prace zdalng

b) charakter zadan realizowanych przez tego pracownika jest mozliwy do wykonywania

zdalnego,

c) zachodzi jeden z wyszczegodlnionych ponizej przypadkow:

— pracownik podlega izolacji, ale jego stan zdrowia pozwala na wykonywanie pracy,

— pracownik objety zostat kwarantanng, ktora korczy sie negatywnym wynikiem testu
na obecnosé koronawirusa,

— pracownik nie zostat objety kwarantanng, ale musi sprawowac opieke nad dzieckiem
do 14 roku Zycia, ktore pozostaje w izolacji ze wzgledu na zakazenie koronawirusem
lub podlega kwarantannie z powodu kontaktu z zakazonym Ilub ktérego szkofa
w catosci przeszta na nauke zdalng,

— wazne okolicznosci lub interesy pracodawcy uzasadniajq skierowanie pracownika na
prace zdalng”.

4) po §6 ust. 6 wprowadzam ust. 6a i 6b w brzmieniu:
,6a. Skierowanie pracownika na prace zdalng wedtug zasad okreslonych w ust. 6 nie moze
spowodowac ograniczenia zakresu wykonywanych przez niego lub przez jednostke zadan, braku
jego kontaktu (telefon, e-mail) z jednostkq lub innych jednostek AGH z tym pracownikiem,
ograniczenia lub opodZnienia przetwarzania w jednostce dokumentacji, ograniczenia obiegu
dokumentow itp.

6b. Powody bedace przyczynqa wnioskow o prace zdalng winny by¢ udokumentowane,
a decyzje kierownika jednostki o wyznaczeniu pracy zdalnej - ewidencjonowane.”.
2. Zmiany okres$lone w §1 ust. 1 obowigzujg w okresie od 25 stycznia do 27 lutego 2022 roku.

§2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

2. Traci moc Zarzadzenie Nr 70/2021 Rektora AGH z dnia 23 listopada 2021 r. w sprawie zmiany
Zarzadzenia Nr 56/2021 Rektora AGH z dnia 23 wrzesnia 2021 r. w sprawie dziatalnosci
Uczelni od 1 pazdziernika 2021 roku.
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prof. dr hab. inz. Jerzy Lis
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